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Berufliche Schule der

Landeshauptstadt Schwerin

Gesundheit und Sozialwesen

HEILERZIEHUNGSPFLEGER

Hand in Hand zur
E Inklusion.

s+ Auszubildende,
* 2. Ausbildungsjahr




Die Ausbildung zum Heilerziehungspfleger
erfolgt modular und baut auf die Ausbildung

zum Sozialassistenten auf.

genaue Berufsbezeichnung
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¥ Ausbildungsdauer

é

Anteil Theorie/Praxis

* Vergiitung/BAf6G

¥ Einsatzmdglichkeiten

® Zugangsvoraussetzung

» Ferien/Urlaub

Perspektiven

1-

S Bewerbung

Allgemeine Informationen

Q

Hinweis

Staatlich anerkannte/r Heilerziehungspfleger/in
2 Jahre

56 Wochen theoretischer Unterricht;
24 Wochen praktische Ausbildung

keine Vergiitung; BAf6G - forderfahig

Wohnstdtten und Wohngruppen, Kindertages-
statten und Schulen mit Foérderschwerpunkten,
Werkstatten, ambulantes Wohnen, Freizeitge-
staltung, Friihférderung, sozialpsychiatrische
Einrichtungen

abgeschlossene Ausbildung als Staatliche
gepriifte/r Sozialassistent/in, gesundheitliche
Eignung

Ferien gemaR Ferienverordnung der Beruflichen
Schulen in Mecklenburg-Vorpommern

Studium an einer Fachhochschule z.B. Sozialpa-
dagogik und Management

bis zum 28. Februar an der Schule,
polizeiliches Fiihrungszeugnis und logopadisches
Gutachten nétig

Die Ausbildung in den sozialpddagogischen Berufen erfolgt in zwei Ab-
schnitten. Bevor eine Ausbildung als Staatlich anerkannte/r Heilerzie-
hungspfleger/in begonnen werden kann, muss der Abschluss als Staat-
lich gepriifte/r Sozialassistent/in vorliegen.
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